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La formation continue Yphise
Cadres et consultants, MOe ou MOa, en informatique d’entreprise

2 jours - 16 heures de formation

Nous venons dans votre entreprise animer cette formation à la date convenue ensemble ; nous

pouvons aussi l’animer dans nos locaux.

Le prix est un forfait indépendant du nombre de participants :

1800 eur HT + débours de déplacement Yphise hors Paris et couronne,

(ce qui fait 900 eur /participant sur la base de 2, 600 eur pour 3, etc.).

1. Pourquoi cette formation

La raison première de dérapage d’un projet ou de conflits concerne les différends sur le besoin

entre maitre d’œuvre et maitre d’ouvrage.

Cette formation détaille le savoir-faire de fond pour prévenir ces difficultés : comment passer d’une

expression de besoin, même bancale, à une proposition - solution, chiffrage et organisation du

projet - qui permette d’éviter dérives ou conflits.

2. Objectif

Savoir passer d’une expression du besoin, même bancale, à une proposition - solution, chiffrage et

organisation du projet - conçue pour prévenir les dérapages et conflits lors du projet.

3. Destinataires

Cette formation est conçue pour les chargés ou chefs de projet (maitrise d’œuvre).

Cette formation est d’un grand intérêt pour des chargés ou chefs de projet ayant déjà un vécu

diversifié. L’expérience montre en effet que l’approfondissement de ce savoir-faire est toujours

porteur d’opportunité de plus grande maitrise des projets.

Nous recommandons le suivi de cette formation à toute personne qui se prépare à une

responsabilité de chargé ou de chef de projet. Elle concerne tout analyste, concepteur, développeur

ou mainteneur qui a l’ambition de devenir chargé de projet.

4. Prérequis et pédagogie

Cette formation est centrée sur la méthode d’obtention d’une bonne proposition à partir d’une

expression du besoin, même bancale. Elle montre comment déduire de ce travail un chiffrage et



une organisation du projet à même d’éviter les principaux risques de dérapage ou de conflit.

Un recueil de pratiques est fourni qui permet une utilisation opérationnelle de ce savoir-faire.

Cette formation est indépendante du cycle de vie choisi pour le projet. Elle s’applique à tout

contexte de relation entre maitre d’œuvre et maitre d’ouvrage, interne à l’entreprise ou client

externe. Elle se situe en amont de la spécification et de la conception détaillées.

5. Contenu

1. Rappel des rôles et responsabilités sur les différents livrables

(Demande, Expression du besoin, CdC, Spécification détaillée /Conception)

2. Comment apprécier un besoin pour construire une bonne solution

3. Comment déduire l’organisation du projet pour éviter les dérapages

4. Comment déduire un bon chiffrage


