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La formation continue Yphise
Cadres et consultants, MOe ou MOa, en informatique d’entreprise

1 jour - 8 heures de formation

Nous venons dans votre entreprise animer cette formation à la date convenue ensemble ; nous

pouvons aussi l’animer dans nos locaux.

Le prix est un forfait indépendant du nombre de participants :

960 eur HT + débours de déplacement Yphise hors Paris et couronne,

(ce qui fait 480 eur /participant sur la base de 2, 320 eur pour 3, etc.).

1. Pourquoi cette formation

Beaucoup de projets de taille conséquente ou complexes dérapent, malgré leur pilotage par de

bons chefs de projet mais habitués à des projets plus petits ou plus simples.

La raison de fond est une planification de l’organisation du projet, c’est-à-dire une réflexion sur le

Plan de Développement et le Plan Qualité, qui est insuffisante.

Ceci demande un savoir-faire spécifique à ces projets que cette formation détaille.

2. Objectif

Savoir planifier l’organisation d’un projet informatique selon ses risques.

Cette formation forme à la réflexion de Plan de Développement et de Plan Qualité, dans toute

situation rencontrée en entreprise.

3. Destinataires

Cette formation est conçue pour les chefs de projet (maitrise d’œuvre) ayant déjà un vécu de la

responsabilité de projets de taille modérée ou simples.

Il fait partie de la formation de chefs de projet qui doivent aborder les difficultés spécifiques aux

projets conséquents ou complexes.

Nous insistons sur le bon positionnement de cette formation dans le développement professionnel

de tout chef de projet. Les méthodes détaillées sont en effet inutiles sur les petits projets. Elles ne

sont de fait pas enseignées dans les cursus de formation initiale des chargés ou chefs de projet.

Mais il est important de les aborder à temps, c’est-à-dire avant de mettre un chef de projet en

situation d’échec.



4. Prérequis et pédagogie

Cette formation considère que les principes de base de la conduite de projet sont connus. Elle n’a

pas d’intérêt dans la formation d’un chargé de projet qui va aborder pour la première fois la

responsabilité d’un projet.

Un recueil de pratiques est fourni qui permet une utilisation opérationnelle de ce savoir-faire.

5. Contenu

1. Principes de planification de l’organisation d’un projet

2. Méthode d’analyse des risques qui influent la planification de l’organisation

3. Réduire les risques par le Plan de Développement

4. Développer le Plan Qualité


